
Dossiernr

Paritair Comité

KBO-nr

Naam instelling

Soort subsidie (Code Pro)

Ondernemingsraad

CPBW

Syndicale delegatie

Helft personeel + 1

Regionale/nationale syndicale permanentie

-

Type arbeidsvolumedaling
Tijdelijk
Definitief

Startdatum daling

Schatting daling op jaarbasis (in vte)

Beschrijving van de dalingsfases in vte per fase

Reden daling

Daling/Stopzetting/Wijziging subsidies
Door overheid opgelegde samenwerkingsverbanden
Financiële moeilijkheden
Gedeeltelijke stopzetting activiteiten
Herstucturering/Fusie
Overheveling of wijzging activiteiten

Motivatie van deze daling

Akkoord overlegorgaan?: ja/nee

Voeg een bewijs van overleg met de 
werknemersafgevaardige toe
(Bijvoorbeeld een uittreksel van het verslag van de ondernemingsraad of 
van de syndicale delegatie.)

Voeg envetuele officiële documenten ter attestering van 
de daling als bijlage toe

F01. Arbeidsvolumedaling (afwijkingsaanvraag artikel 14 KB Maribel)
Een arbeidsvolumedaling in jouw instelling? Gebruik dit formulier om deze daling te rechtvaardigen bij het Fonds. 
Belangrijk: je hoeft dit formulier maar één keer (voor het betrokken jaar) in te vullen voor uw instelling.

Basis gegevens

Beschikt uw instelling over een intern overlegorgaan?

Met betrekking tot de daling van het arbeidsvolume:


