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Nr 62 – januari 2024   

                                              

Beste werkgever, 

Op ons extranet kunnen alle werkgevers hun Maribeldossier(s) opvolgen en zijn al onze formulieren beschikbaar voor 

aanwervingen, wijzigingen,  herstructureringen, … Gewoon openen, invullen en verzenden, eventueel met bijlage.  

Je kan alvast jouw gedupliceerde toekenningsdossier(s) 
Maribel voor 2024 terugvinden met onderaan de 
structurele toekenning in VTE. Als je dit getal 
vermenigvuldigt met het huidige subsidieplafond van 
€ 46.700 per VTE (*) ken je de subsidie-enveloppe voor 
dit jaar. Gezien er nog geen data van de RSZ m.b.t. de 
tewerkstellingsgegevens van 2024 zijn doorgestroomd, is 
dit toekenningsdossier voorlopig leeg.  
 

 
 

Open je het toekenningsdossier van 2023 zie je de 
realisatie van de eerste 3 kwartalen. Zodra de gegevens 
van kwartaal 4 volledig binnen zijn, verzenden wij jullie 
het laatste kwartaaloverzicht van 2023. Is dit in orde, 
kunnen wij vrij snel nadien een afrekening van 2023 
bezorgen. 
Verder vind je alle verzonden en ontvangen berichten, 
een overzicht van de gesubsidieerde werknemers en de 
betalingen van het fonds voor dit dossier.    

 
Dit extranet gebruiken we ook voor jouw afrekeningen, jouw jaarrapport en in de toekomst mogelijk ook voor bijkomende 

toekenningen. Ook andere fondsen voor bestaanszekerheid (o.a. de vormingsfondsen) zullen in de nabije toekomst gebruik 

maken van dit extranet.  

Heb je nog geen login tot ons extranet, stuur een berichtje naar socmar31901@vspf.org en wij bezorgen jou een 

persoonlijk account om toegang te krijgen. Heb je wel al een login, maak zeker gebruik van het extranet en ontdek via de 

instructievideo’s hoe dit werkt, mocht dit nodig zijn. Voorlopig aanvaarden we nog elk formulier dat je ons via mail bezorgt; 

deze formulieren kan je terugvinden onder de downloads op onze website. Gelieve geen oude formulieren meer te 

gebruiken. 

(*) Mogelijk zal dit plafond nog stijgen voor 2024: de onderhandelingen zijn hierover bezig. Zodra de beheerders een 

beslissing nemen, brengen wij alle werkgevers hiervan op de hoogte. 

Heb je vragen of opmerkingen, aarzel niet ons te contacteren. 
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