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AANGIFTEFORMULIER ‘AANWERVING SOCIALE MARIBELWERKNEMER’

(voor ELKE Sociale Maribelaanwerving – ook voor vervangers en werknemers die voorheen al in dienst waren met andere middelen - samen met een kopie van de arbeidsovereenkomst opsturen per post, fax of mail)

Identificatiegegevens werkgever

[bookmark: Tekstvak1]Naam:      	
[bookmark: Tekstvak2]Adres:      	
[bookmark: Tekstvak3]	     	

[bookmark: Tekstvak6][bookmark: Tekstvak7]RSZ-nummer  322-             -     


[bookmark: Tekstvak9]Dossiernummer Sociale Maribel       


IDENTIFICATIEGEGEVENS WERKNEMER

Naam:	
Voornaam:			
[bookmark: Tekstvak10][bookmark: Tekstvak11][bookmark: Tekstvak12]1. Rijksregisternummer              -     -     
[bookmark: Tekstvak15]2. Datum vanaf wanneer ten laste van de Sociale Maribel      ………
3. Aantal uren per week ten laste van de Sociale Maribel ……/38
4. Functie: ………………………………………………………………………………
5. Barema: ……………………….
[bookmark: Tekstvak13]6. Bedrag brutomaandloon ten laste van de Sociale Maribel:      	€


VERKLARING VAN DE WERKGEVER
De werkgever verklaart met betrekking tot bovenvermelde werknemer het volgende: 
· De loonkost van de werknemer, bij voltijdse tewerkstelling, zal op geen enkel moment in de loopbaan hoger zijn dan 80.742,04 € (aan de huidige index) per jaar.
· De middelen Sociale Maribel zullen integraal besteed worden aan bijkomende tewerkstelling.

NAAM EN HANDTEKENING VAN DE
WERKGEVER EN/OF GEVOLMACHTIGDE	DATUM
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